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SUPER FiLM AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.$

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESi GENEL AYDINLATMA
BIiLDIRIMi

Veri Sorumlusu : Super Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.

Adres . Bagpinar (Organize) Osb Mahallesi O.S.B. 2. Bdlge Haci Sani
Konukoglu Bulvari No:1 Sehitkamil/Gaziantep

Web Sayfasi . http://www.superfilm.com/

Mail : sales@superfilm.com

Kep Adresi : superfilm.00merkezkamu@hs02.kep.tr

Super Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.$. olarak Kisisel Verilerinizin 6698
Sayili Kanun, Ulusal ve Uluslararasi mevzuat ¢gergevesinde islenmesine 6zen ve 6nem
veriyoruz. Grubumuz veri sorumlulari olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve ilgili mevzuat ve yasal dizenlemelerden kaynaklanan faaliyetler
cercevesinde kisisel verilerinizin islenmesi, saklanmasi ve aktarilmasina iliskin siz ve
aktarilmasina iliskin siz;
e Calisan Adaylarimiz,
e Stajyerlerimiz,
e Calisanlarimiz,
e Potansiyel Urin veya Hizmet Alicilarimiz,
e Uriin veya Hizmet Alan Kisileri ve Calisanlarin,
e Kamu Calisanlarin
o Ziyaretcilerimiz,
e Tedarikcilerimizin Calisanlarin,
e Tedarikgilerimizin Yetkililerin,
e Yodnetim Kurulu Uyelerin, Hissedarlarimiz ve liglinc kisiler de dahil olmak tizere
Super Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan islenen tim kisisel verileri
bu politika kapsaminda karsilikli hak ve yukumluluklere iligkin olarak sizleri

bilgilendiriyoruz.
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Aydinlatma Metninin Kapsami
isbu Aydinlatma Metni;
a. Kisisel Verileri Toplama Yontemlerini ve Hukuki Sebeplerini,
b. Veri Konusu Kisi Gruplarinin Kategorizayonu ve islenen Kigisel Verileri
c. Kisisel Verilerin Hangi is Sireglerinde ve Hangi Amaclarla Kullanildigini,
d. Kisisel Verilerin Glvenligini Saglamak Amaciyla Alinan idari ve Teknik
Tedbirleri,

®

Kisisel Verilerin Aktarimi,
f. Kisisel Verileri Saklama Siireleri ve imha Yéntemlerini,

g. llgili Kisilerin Haklarini icermektedir.

a) Kisisel Verileri Toplama Yontemleri ve Hukuki Sebepleri

6698 sayili KVKK’nun amacini dizenleyen 1. Madde ile kanunun kapsamini
dizenleyen 2. Madde’ye uygun olarak Kisisel verileriniz, Grup sirketlerimiz tarafindan
saglanan hizmet ve ticari faaliyetlere badli olarak degiskenlik gosterebilmekle birlikte;
sirketimiz internet sitesinde bulunan politikada yer verilen amacglarin gergeklestiriimesi
icin mevzuat, s6zlesme, talep ve istege dayall hukuki sebepler ¢ergcevesinde yasadan
dogan sorumluluklarin eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirilebilmesi i¢in ve web
siteleri, cagri merkezi, idari ve adli makamlardan gelen tebligatlar, basvuru formlari, is
s6zlesmesi, sOzlesmeler, 6zgecmis, is yerinde bulunan elektronik takip ve fiziksel
erisim kontrol sistemleri (6rn: biyometrik ve kartl gecis sistemleri, CCTV), bilgi
sistemleri ve elektronik cihazlar (6rn: telekomuinikasyon altyapisi, bilgisayar ve
telefonlar), ISKUR ve 6zel istihdam biirolari (Kariyer.net, vb. dahil), Headhunter hizmeti
saglayan taraflar, Gg¢lincl taraflar (6rn: KKB ve Findeks), ¢evrimici web sitesi, kendi
sitemiz tarafindan yaratilan Cerezler/Cookieler), site kullanimi 6lgim sistemleri
(6rn:Google Analytics), ziyaretci kayit islemleri, idari ve ticari faaliyetlere iliskin alinan
belgeler ve ilgili kisi tarafindan beyan edilen diger belgeler vasitasiyla her tirlt sozl,
yazili, elektronik ortamda; teknik ve sair yontemlerle toplanmaktadir. Kisisel verileriniz,
otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, sirketlerimiz birimleri ve ofisler, Grup

Sirketleri, internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri
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vasitalarla sozlU, yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Grup Sirketlerimizin
sundugu Urin ve hizmetlerden yararlandiginiz muddet¢ce olusturularak ve

guncellenerek kigisel verileriniz islenebilecektir.
b) Veri Konusu Kisi Gruplarinin Kategorizayonu ve islenen Kisisel Veriler

e Calisan Adaylarimiz,

e Stajyerlerimiz,

e Calisanlarimiz,

e Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicilarimiz,

e Urlin veya Hizmet Alan Kisileri ve Calisanlarin,
e Kamu Galiganlarin

o Ziyaretcilerimiz,

e Tedarikgilerimizin Caliganlarin,

e Tedarikcilerimizin Yetkililerin,

e Yonetim Kurulu Uyelerin, Hissedarlarimiz



Veri Kategorisi

1-Kimlik

2-iletizim

A-Ozlik

S-Hukuki islem

E-Misteri islem

7-Fiziksel Mekan Gilwvenligi

g-iglern Glvenligi

Veri Kategorisi
5-Rizk Yonetimi

10-Finans

11-Mesleki Deneyim

13-Garsel Ve igitsel Kayrtlar

16-Felsefi inang. Din, Mezhep Ve

Diger inanglar

21-Saglik Bilgileri

23-Ceaza Mahkimivetd Ve Glvenlik

Tedbirleri

24-Biyometrik Veri
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c) Kisisel Verilerin Hangi is Siireglerinde ve Hangi Amaglarla Kullanildigi

Veri Kategorisi

1-Kirnlik

Kisisel Veri Izleme Amac

Acil Durum Yonetimi Sdreglerinin Yordtilmesi

Bilgi Guvenligi Sdreclerinin Yidrdtdlmesi

Calizan Aday / Stajyer / Ofrenci Segme Ve Yerlestirme
Sdreglerinin Yirowdlmesi

Calsan Adaylanmin Bagvuru Sireglerinin Yirdtdlmesi
Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakh
Yikomlaliklerin Yerine Getirilmesi

Caliganlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Sireglerinin
Yoroodlmesi

Denetim / Etik Faaliyeterinin Yordtilmesi

Egitim Faaliyederinin Yaritdlmesi

Erigim Yetkilerinin Yirdtilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Ylrooolmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

Firma / Uriin { Hizmetlere Baghhik Sireclerinin
Yoroodlmesi

Fiziksel Mekan Gdvenliginin Temini

Gareviendirme Sdreglerinin Ylrocdlmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yoritilmesi
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Veri Kategorisi Kisisel Veri isleme Amaci

Ig Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin
YOrotilmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yiritilimesi

insan Kaynaklan Sireglerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin Yirotilmesi f Denetimi

is Saghg / Givenligi Faaliyetlerinin Yaritilmesi

is Sireclerinin lyilestirilmesine Yanelik Gnerilerin
Alimmasi Ve Degerlendirilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin ¥ drotalmesi

Mal / Hizmet Saon Ahm Sdreglerinin Yordtdlmesi
Mal / Hizmet S5ans Sonrasi Destek Hizmetlerinin
YOrotilmesi

Mal f Hizmet Sans Sdreglerinin Ylroaoolmesi

Mal f Hizmet Uretim Ve Operasyon Sireglerinin
Yrocilmesi

Miisteri iligkileri Y&netimi SGreclerinin Yirotilmesi
Misteri Memnuniyetine Yanelik Aktivitelerin
YOrotolmesi

Organizasyon Ve Etkinlik Y&anetimi

Pazarlama Analiz Cahsmalannm ¥Yirdtdlmesi
Performans Degerlendirme Sdreglerinin Yordtdlmesi
Reklam / Kampanya / Premasyon Sireglerinin
YOrotalmesi

Rizk Yanetimi Shreglerinin Yordtdlmesi

Zaklama Ve Argiv Faaliyetlerinin Yordtdlmesi
Sosyal Sorumiluluk Ve Sivil Toplum Aktivicelerinin
YOrotolmesi

Sozlesme Sdreglerinin Yordodlmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yorcdlmesi
Talep ! Sikayetlerin Takibi

Tasimir Mal Ve KEaynaklarnin Govenliginin Temini
Tedarik Zinciri Yonetimi Soreclerinin Ylrdtdlmesi
Ueret Politikasinin Yirimilmesi

Urdn ¢ Hizmetlerin Pazarlama Sdreglerinin YlrGcdlmesi
Yatinm Sdreglerinin Ylrotdlmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yordtllmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Yanetim Faaliyetlerinin Yordtdlmesi

Ziyaretci Kayrtlannmin Olusturulmas: Ve Takibi



Veri Kategorisi

2-iletigim

4-Ozlik
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Kisisel Veri lsleme Aman

-

-

Agil Durum Yonetimi Sdreglerinin Yordtlmesi
Bilgi Guwvenligi Sdreglerinin Yorduilmesi

Calizan Aday / Stajyer / Ofrenci Segme Ve Yerlestirme
Sdreclerinin Yirotalmesi

Galisan Adaylanmn Basvuru Sireglerinin Yordtdlmesi
Calisanlar igin i Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yakumlaldklerin Yerine Getirilmesi

Erizim Yetkilerinin Yordtdlmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

Hukulk iglerinin Takibi Ve Yoritilmesi

iletisim Faaliyetlerinin ¥Yiricilmesi

insan Kaynaklan Sdreglerinin Planlanmas

i Faaliyetlerinin Yiratimesi / Denetimi

Lajistik Faaliyetlerinin ¥drotalmesi

Mal / Hizmet Saon Ahm Sdreglerinin Yordtdlmesi
Mal / Hizmet Saos Sonrasi Descek Hizmetlerinin
Yarutalmesi

Mal f Hizmet Satis SOreclerinin Yirowdlmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Sireclerinin

Y Orotdlmesi

Miisteri iliskileri Yénetimi SGreclerinin Yirdtilmesi
Misteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin

Y Orotdlmesi

Organizasyon Ve Etkinlik Yanetimi

Sosyal Sorumiuluk Ve Sivil Toplum Aktivicelerinin

Y Orotdlmesi

Sponsoriuk Faaliyetlerinin Yoritdlmesi

Tedarik Zinciri Yanetimi Sareclerinin ¥iritdlmesi
Qriin / Hizmetlerin Pazarlama Soreclerinin Yiricilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Ziyaretci Kayitlanmin Qlusturulmas: Ve Takibi

Calizan Aday / Stajyer / O&renci Secme Ve Yerlestirme
Sdreclerinin Yhroodlmesi

Galisan Adaylanmn Basvuru Sireglerinin Yordtdlmesi
Calizanlar igin ig Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yikomlaliklerin Yerine Getirilmesi

Calisanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Sireclerinin
YOrotdlmesi

Egitim Faaliyeterinin Yoritdlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yirotdlmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi
Garevlendirme Sdreclerinin Ylrotalmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yoritilmesi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin

Y idrocdlmesi

insan Kaynaklan Sireclerinin Planlanmas:

iz Saghg f Givenligi Faaliyetlerinin Yoritilmesi
Performans Degerlendirme Sdreglerinin Yordtdlmesi
Sozlesme Sdreglerinin Yordcdlmesi

Ueret Politikasinin Yordlmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yoaritdlmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi



Veri Kategorisi

S-Hukuki islem

6-Migteri islem

7-Fizik=el Mekan Glvenligi
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Kigisel Veri isleme Amaco

Calizanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yakumldldklerin Yerine Getirilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yirdtdlmesi
Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi
Hukuk islerinin Takibi Ve Yoritilmesi

is SaghE f Givenligi Faaliyetlerinin Yaritilmesi
Mal / Hizmet Saon Ahm Sdreglerinin Yordtdlmesi
Sozlesme Sdreglerinin Yiritdlmesi

YWetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Ylroaoolmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yarioilmesi

Hulkuk iglerinin Takibi Ve Yaritilmesi

ic Denetim/ Sorusturma { istihbarat Faalivetlerinin
Yoroodlmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yirialmesi

i Faaliyetlerinin ¥Gratdlmesi / Denetimi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin
Yorotdlmesi

Mal / Hizmet Sans Sdreclerinin Ylroodlmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon SGreglerinin
Yoroodlmesi

Miisteri iliskileri Yénetimi SOreclerinin Yorotolmesi
Sozlesme Sdreclerinin Yidritdlmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

YWetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Acil Durum Yanetimi Sdreglerinin Yordtilmesi
Bilgi Guovenligi Sdreclerinin Yardtdlmesi

Egitim Faaliyeterinin Yirdtdlmesi

Erizim Yetkilerinin Yordoilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiraoolmesi
Fiziksel Mekan Glvenliginin Temini

Hukuk islerinin Takibi Ve Yoritilmesi

is Faaliyetlerinin ¥Yiritilmesi / Denetimi

is Saghg / Govenligi Faaliyeterinin Yoriilmesi
Lajistik Faaliyvetlerinin Ylirotdlmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Yanetimi

Veri Sorumlusu Operasyonlannm Govenliginin Temini
YWetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Ziyaretgi Kayitlanmin Olusturulmas: Ve Takibi



Veri Kategorisi

g-islemn Govenligi

9-Risk Yonetimi

10-Finans
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Kisisel Veri isleme Amac

Bilgi Govenligi Sireclerinin Yirdtilmesi
Calizanlar icin i Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yokomldliklerin Yerine Getirilmesi

Erigim Yetkilerinin Yirdodlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiroodlmesi
Hukulk islerinin Takibi Ve Yoritilmesi

ic Denetim/ Sorusturma { istihbarat Faaliyetlerinin
Yorotdlmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yoricilmesi

insan Kaynaklan Sdreglerinin Planlanmas

i Fasliyetlerinin Yirdtimesi / Denetimi
Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Ylrdodlmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Acil Durum Ydnetimi Streglerinin Yordtdlmesi
Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yikomldldklerin Yerine Getirilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Ylroodlmesi

is Faaliyetlerinin YUrdtiimesi / Denetimi

Rizsk Yénetimi SOreglerinin ¥Yardtilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Calisan Aday: / Stajyer / OFrenci Segme Ve Yerlestirme
Sdreclerinin Ylrowdlmesi

Calisan Adaylanmn Basvuru Sireclerinin Yoritdlmesi
Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yikomldliklerin Yerine Getirilmesi

Calizanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri SGreglerinin
Yorotdlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yilroodlmesi

Finans Ve Muhasebe iglerinin Yiritdlmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yoritilmesi

ig Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyeterinin
Yorotalmesi

insan Kaynaklan Sireclerinin Planlanmas

iz Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

Mal / Hizmet Saun Ahm Sdreglerinin Yordtdlmesi

Mal / Hizmet Sans Sonras) Descek Hizmetlerinin
Yorotalmesi

Mal / Hizmet Sans Sdreglerinin YOroolmesi

Miisteri iligkileri Yénetimi SOreclerinin Yirdtilmesi
Reklam / Kampanya / Promasyon Sdreclerinin
Yirooilmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yaritdlmesi
Sozlesme Sdreclerinin Yordodlmesi

Sponsoriuk Faaliyetlerinin Yordtdlmesi

Tedarik Zinciri Yonetmi Soreglerinin Yordtdlmesi
Ugret Politikasinin Yoromilmesi

Uran f Hizmetlerin Pazarlama Soreglerinin Yoritilmesi
Yaurim Sdreglerinin Ylrooolmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi



Veri Kategorisi

11-Mesleki Deneyim

13-Garsel Ve isitsel Kayitlar

16-Felzefi inanc, Din, Mezhep Ve
Diger inanglar
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Kisisel Veri isleme Amac

" ®* & ¥ % ¥ @

Calizan Aday / Stajyer f Ofrenci Segme Ve Yerlestirme
Sdreclerinin Yarodlmesi

Galisan Adaylanmn Basvuru Sdreglerinin Yoritdlmesi
Calisanlar igin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yakumlaldklerin Yerine Getirilmesi

Calizanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Streglerinin
Yorotalmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yoritdlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yilrooalmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi
Goreviendirme Sdreglerinin Yirowdlmesi

ic Denetim/ Sorusturma { istihbarat Faaliyetlerinin
Yorotalmesi

insan Kaynaklan Sireclerinin Planlanmasi

is Saghg / Guvenligi Faaliyetlerinin Yaritilmesi
Performans Degerlendirme Sireglerinin Yordtllmesi
Sozlesme Sdreclerinin Yordcdlmesi

Tedarik Zingiri Yonetimi Soreglerinin Ydritdlmesi
Ucret Politikasimin ¥Yirdilmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyeterinin Yordullmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Acil Durum Yonetimi SOreglerinin Yordtdlmesi

Bilgi Guwenligi Sdreglerinin Yirdtdlmesi

Calizan Aday / Stajyer f Ofrenci Segme Ve Yerlestirme
Sdreclerinin Yarodlmesi

Galisan Adaylanmn Basvuru Sdreglerinin Yoritdlmesi
Calisan Memnuniyeti Ve Baghhg Sareglerinin
Yarutalmesi

Calisanlar igin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Yokomldliklerin Yerine Getirilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yoritdlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yirooalmesi

Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

Hukuk iglerinin Takibi Ve Yoritimesi

ic Denetim/ Sorusturma { istihbarat Faaliyetlerinin
Yorotalmesi

i Faaliyetlerinin Yirdtdimesi / Denetimi

iz Saghg / Govenligi Faaliyetlerinin Yaritilmesi
Lajistik Faaliyetlerinin ¥drotalmesi

Organizasyon Ve Etkinlik Yanetimi

Sponsoriuk Faaliyetlerinin Yordtdlmesi

Tasimir Mal Ve Kaynaklann Govenliginin Temini

Veri Sorumlusu Operasyonlannmn Glvenliginin Temini
¥abanci Personel Caliyma Ve Otwrma izni iglemleri
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Ziyaretci Kayitlanmin Olusturulmas: Ve Takibi

Calizanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Streglerinin
Yorotdlmesi
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Veri Kategorisi Kisisel Veri isleme Amaci

& Acil Durum Yonetimi SOreglerinin Yordtdlmesi

« Calizan Aday / Stajyer £ OZrenci Segme Ve Yerlegtirme
Sdreclerinin Yroodlmesi

®& (alisan Adaylanimn Basvuru Sdreglerinin Yardtilmesi

Calisanlar igin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl

Yikomldliklerin Yerine Getrilmesi

-

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yirooolmesi
Garevlendirme Sdreclerinin Ylrotalmesi

21-Saglik Bilgileri Hukuk iglerinin Takibki Ve Yoritilmesi

¢ Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faslivetlerinin
Yarutalmesi

nzan Kaynaklan Sdreglerinin Planlanmasi

5 Faaliyetlerinin Yiritdlmesi / Denetimi

s Saghg £ Givenligi Faaliyetlerinin Yordtilmesi
Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yirdtdlmesi
Tedarik Zingiri Yonetmi Soreglerinin Yoritdlmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

® Bilgi Govenligi Slreclerinin Ydrdtdlmesi
* Calizan Aday / Stajyer £ OFrenci Segme Ve Yerlegtirme
Sdreclerinin Yardodlmesi

» Calisan Adaylarnimin Basvuru Sdreglerinin Yiardtilmesi
23-Ceza Mahkimiyeti Ve Givenlik # Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl
Tedbirleri Yakaomldliklerin Yerine Getirilmesi

# Denetim / Etik Faaliyederinin Yordtdlmesi

» Hukuk iglerinin Takibi Ve Yoritilmesi

* Insan Kaynaklan Sdreclerinin Planlanmasi

Bilgi Guwenligi Sdreglerinin Yirdtdlmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yardtilmesi
Erisim Yetkilerinin ¥irdtdlimesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yirooolmesi
Finans Ve Muhasebe Islerinin Ylritilmesi
Fiziksel Mekan Givenliginin Temini

24-Biyometrik Veri
nsan Kaynaklan Sdreglerinin Planlanmas:

5 Faaliyetlerinin Yiritdlmesi / Denetimi

Ucret Politikasimin ¥Yirdilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarmm Gavenliginin Temini
Yetkili Kigi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari kapsaminda islenir.

d) Kisisel Verilerin Giivenligine iliskin Alinan idari ve Teknik Tedbirler

Siper Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.$. olarak kisisel verilerinizin islenme
sureclerinde 6698 sayili kanun, ilgili mevzuatlar ve Kigisel Verileri Koruma Kurulunun
vermis oldugu kararlar ¢cergevesinde belirlenen idari ve teknik tedbirleri almaya azami

derece dnem gostermekteyiz.
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Super Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.$. gerekliidari ve teknik tedbirleri alarak sirket

ici ya da disindan olusabilecek risklere karsi kisisel verilere yetkisiz erigimi, kisisel

verilerin hukuka aykiri olarak iglenmesini, ifsa edilmesini, degdistiriimesini veya imha

edilmesini engellemektedir. SUper Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. , kisisel verileri

islerken asagida taniml idari ve teknik tedbirleri almaktadir.

idari Tedbirlere Yonelik Uyqulamalar:

Kisisel Veri Envanteri Hazirlanmasi

Kurumsal Politikalar (Erisim, Bilgi Giivenligi, Kullanim, Saklama, imha,
vb.)

Sozlesmeler (Veri Sorumlusu-Veri Sorumlusu, Veri Sorumlusu - Veri

isleyen arasinda)
Gizlilik Taahhutnameleri
Kurum igi Periyodik ve/veya Rastgele Denetimler

s Sozlesmesi, Disiplin Yénetmeligi (Kanuna Uygun Hiikiimler ilave
Edilmesi)

Kurumsal iletisim (Kriz Yonetimi, Kurul ve ilgili Kisiyi Bilgilendirme

Siiregleri, itibar Yénetimi vb.)
Egitim ve Farkindalik Faaliyetleri (Bilgi Guvenligi ve Kanun)

Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemine (VERBIS) Bildirim

Teknik Tedbirlere Yonelik Uygulamalar:

Yetki Matrisi

Yetki Kontrol

Erisim Loglan

Kullanici Hesap Yonetimi
Ag Givenligi

Uygulama Giivenligi
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e Sizma Testi

e Saldin Tespit ve Onleme Sistemleri

e Log Kayitlan

e Veri Kaybi Onleme Yazilimlari

e Yedekleme

e Guvenlik Duvari

e Guncel Anti-Viriis Sistemleri

e Silme, Yok Etme veya Anonim Hale Getirme

Super Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. olarak kisisel verilerinizin gizliligine ve
guvenligine dnem veriyoruz. Bu kapsamda yukarida belirtilen idari ve teknik tedbirleri
alarak veri guvenligini sagliyoruz. Yukarida sayilan idari ve teknik tedbirler alinmasina
ragmen serverlarimiza yapilmasi muhtemel saldirilar sonucunda kisisel verilerin zarar
gOrmesi veya yetkisiz Gguncu kisilerin eline gegmesi durumunda, Sutper Film Ambalaj
Sanayi ve Ticaret A.S. bu durumu derhal sizlere ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na

bildirir ve gerekli onlemleri alir.

e) Kisisel Verilerin Aktarimi

Kisisel Verileriniz, Grup Sirketlerimiz tarafindan sunulan Urlin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Grup
Sirketlerimiz tarafindan sunulan driGin ve hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim
aliskanhklari ve ihtiyaglarina goére Ozellestirilerek sizlere O6nerilmesi, Grup
Sirketlerimizin ve Sirketlerimizle is iliskisi icerisinde olan 3. kKigilerin hukuki ve ticari
guvenliginin temini (Sirketlerimiz tarafindan yuratilen iletisime yonelik idari
operasyonlar, Sirketlere ait lokasyonlarin fiziksel glvenligini ve denetimini saglamak,
is ortagi/musteri/tedarikgi (yetkili veya calisanlari) degerlendirme surecleri, itibar
arastirma suregleri, hukuki uyum sureci, denetim, mali isler vb.), sirketlerimizin ticari
ve ig stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, insan kaynaklari politikalarimizin en
iyi sekilde planlanmasi ve uygulanmasi, ticari ortakliklarimizin ve stratejilerimizin dogru

olarak planlanmasi ve yurutilmesi, sirketimizin ve ig ortaklarimizin hukuki, ticari ve
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fiziki glvenliginin temini, sirketimiz kurumsal isleyiginin saglanmasi, veri guvenliginin
en Ust dizeyde saglanmasi, veri tabanlarinin olusturulmasi, sirketimiz internet
sitesinde sunulan hizmetlerin gelistiriimesi, sirketimize talep ve sikayetlerini iletenler ile
iletisime gecilmesi, sirketimiz internet sitesinde olusan hatalarin giderilmesi
amagclariyla sinirli olarak Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen sartlar kapsaminda

aktarilir.

Kisisel Verileriniz; grup sirketlerimize, hissedarlarimiza, is ortaklarimiza,
tedarikgilerimize, istiraklerimize, igbirligi icinde bulundugumuz sirket ve kurumlara, akdi
veya kanuni yukumlulUklerimizi yerine getirmek amaciyla digaridan hizmet aldigimiz
sirketlere, yetkili kurum ve kuruluglara aktarilabilir. Yapilan bu aktarimlarin niteligi ve
paylasim yapilan taraflar, veri sahibi ve Super Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.
arasindaki iligki turine ve niteligine, aktarimin amacina ve ilgili yasal dayanaga bagli

olarak degismekte olup, bu taraflar genel itibariyle asagidaki gibidir:

o Hukuk Burolarn Gibi Yasal Merciler ve Yasal Amacl Faaliyetlerde Destek Alinan

Kurumlar,

« Koordinasyon, is Birligi ve Verimliligin Saglanmasi Amaciyla Sanko Ozel

Gilvenlik Biinyesindeki is Birimleri,
e Mdusteri Memnuniyeti Vb. Amaglar Kapsamindaki Arastirma Firmalari,
« Finansal islemlerin Gerceklesmesine Olanak Saglayacak Bankalar,
« s Kazasi Durumunda Saglik Kuruluslari veya Hastaneler,
« Kapasite Raporu icin ilgili Kurumlar,
« Gergek Kisiler veya Ozel Hukuk Tuzel Kigiler
« s Ortaklarimiz
e Topluluk Sirketlerimiz
« Herkese Acik, istirak ve Bagli Ortakliklarimiz
e Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslar
o Hissedarlarimiz

o Tedarikgilerimiz
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f) Kisgisel Verilerin Saklama Siireleri ve imha Yéntemleri

Kisisel verilerinizin saklama suresine iligkin esaslar asagidaki sekildedir:

e Sirket faaliyetlerine iligkin tabii olunan yasal mevzuatta verinin saklanmasi igin bir

sure belirlenmis ise s6z konusu veri en az belirlenen sure kadar.

e Sirket faaliyetlerine iligkin tabii olunan yasal mevzuatta verinin saklanmasi igin bir
sure belirlenmemigse, veri isleme faaliyeti igin belirlemis oldugumuz amaglar

dogrultusunda 6698 Sayili Kanunun ilkelerini gézetmek suretiyle belirlenen siire kadar.

Kisisel verileriniz yukarida belirtilen siureler sonunda silme, yok etme, anonim hale

getirme yontemleri kullanilarak imha edilmektedir.

g) llgili Kigilerin Haklar

6698 sayili Kanunun 11.maddesi kapsaminda verisi islenen gergek Kisiler olarak
dilediginiz her zaman tarafimiza basvurarak asagida siralanan haklarinizi

kullanabilirsiniz.
e Acik Rizanizi Geri Aima
« Kisisel Verilerinizin islenip islenmedigini Ogrenme,
« Kisisel Verileri islenmisse Buna iligkin Bilgi Talep Etme,

« Kisisel Verilerin islenme Amacini Ve Bunlarin Amacina Uygun Kullanilip

Kullaniimadiginim Ogrenme,
« Yurticinde Veya Yurt Disinda Kisisel Verilerin Aktarildigi Uglincii Kisileri Bilme,

« Kisisel Verilerin Eksik veya Yanls Islenmis, Olmasi Halinde Bunlarin

Diizeltiimesini isteme,

« Kanun'un 7 Nci Maddesinde Ongérilen Sartlar Cergevesinde Kisisel Verilerin

Silinmesini veya Yok Edilmesini isteme,
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« Kanun’'un 11. Maddesinin (D) Ve (E) Bentleri Uyarinca Yapilan Islemlerin,

Kisisel Verilerin Aktarildigi Uglincl Kisilere Bildiriimesini Isteme,

« lglenen Verilerin Minhasiran Otomatik Sistemler Vasitasiyla Analiz Edilmesi

Suretiyle Kiginin Kendisi Aleyhine Bir Sonucun Ortaya Cikmasina Itiraz Etme,

« Kisisel Verilerin Kanuna Aykiri Olarak Islenmesi Sebebiyle Zarara Ugramasi

Halinde Zararin Giderilmesini Talep Etme

Yukarida belirtiimis olan ve fakat bunlarla sinirli olmayacak sekilde Kisisel verileriniz
ile ilgili bagvuru ve taleplerinizi, Kanun’un uygulanmasiyla ilgili taleplerinizi Kigisel
Verilerin Korunmasi Kanunu Veri Sahibi Bagvuru Formu’nu kullanarak yazili
olarak veya guvenli elektronik imzali olarak veya Kisisel Verilerin Korunmasi
Kurulu’nun(“Kurul”) belirleyecegi diger yontemlerle basvuru formunda yer alan usulleri
takip ederek Baspinar (organize) Osb Mahallesi O.s.b. 2. Bolge Haci Sani Konukoglu
Bulvari No:1 Sehitkamil / Gaziantep - Turkiye adresinde bulunan Siper Film Ambalaj
Sanayi ve Ticaret A.S. adresine bizzat elden veya noter vasitasiyla tebligat yoluyla
iletebilirsiniz. Sirketimiz basvuruda yer alan taleplerinizi, talebin niteligine gore en kisa
surede ve her hallkarda en geg¢ otuz gun iginde Ucretsiz olarak sonuglandirir. Ancak
s6z konusu islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen

tarifedeki tcret alinabilir.

Saygilarimizla.

Super Film Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S.



